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ASSOCIACAO ESCOLA DE JUDO ANA HORMIGO

CAPITULO I
Natureza, Denominacdo, Sede, Ambito de Aciio e Objeto

Artigo 1.°
Denominagio e natureza juridica
A Assodiacio de Escola de Judo Ana Hormigo, adiante designada por assocdiagdo, € uma
associacdo sem fins lucrativos, com personalidade juridica regida pelas disposicbes da lei
apl_i_cé’wei e em especial, pelos presentes estatutos.

Artigo 2.°
Sede e ambito de acio
A Associagao tem a sua sede na Rua Médico Costa Leitdo; n.® 30, 10 Andar, 6005-079 Alcains,
freguesia de Alcains, conceltho Castelo Branco, disttito de Castelo Branco, e o seu 8mbito de
atao abrange o distrito de Castelo Branco.

Artigo 3.°
Objeto

1. A Associagdo tem como objecto principal a criagio de incentivos & prética de modalidades
desportivas: em geral e do judo em especial, promovendo a sua pratica e de outras.
modalidades desportivas de competigdo amador e a formagao desportiva, cultural e recreativa,
nomeadaimente nos seglintes dominios e de forma mais especdifica:
a) apoio & infincia e juventude, principaimente a criancas e jovens em perigo efou
desfavorecidos;
b) apoio &s pessoas com deficiéncia e incapacidade;
¢) educacdo e formagao profissional dos cidaddos;
d) apoio & integracdo social e comunitaria;
e) diminuir as desigualdades entre camadas sociais.
2. A Associagio propBem-se ainda a desenvolver actividades de apoio social para pessoas
idosas, comi e sem alojamento, actividades de apoio social para pessoas com deficiéricia, com
e sem alojamento, actividades de apoio socdial para criancas e jovens, com alojamento,.
actividades de apoio social com e sem alojamento, outras actividades de apoio social sem
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alojamento, actividades de cuidados para criancas, sem alojamento, formacdo profissional,

escolas de linguas e outras actividades educativas.

Artigo 4.°
Atividades
1. Para realizagdo dos seus objetivos, a associacio prople-se criar € manter as seguintes
atividades:

a) Intervir junto das criangas e jovens desfavorecidos, nomeadamente através da
organizacdo de aulas de judo;

b} Organizacdo de aulas de judo adaptado destinadas a pessoas com deficiénda e
incapacidade;

¢) Prestar apoio social, educativo, civico, desportivo e econdmico a ciiancas e jovens
desfavorecidos;

d) Oferta e facilitagio de acesso a estagios de judo no territdrio nacional ou ro
estrangeiro para criancas e jovens desfavorecidos com escassas: possibilidades
financeiras;

e} AtribuicBo de apoios (financeiros ou no financeiros) & pratica de judo
consubstanciados, nomeadamente, na disponibilizacdo de  roupa e eguipamento
desportivo;.

f) Formar e habilitar treinadores, &rbitros e dirigentes: de Judo;

g) Apoiar a integracdo social e comunitéria de criangas e jovens na sociedade;

hy Apoiar a integracdo social & comunitaria de criancas e jovens nas respectivas familias
e niicleos familiares;

i} Criar e gerir uma casa de acolhimento para criancas e jovens, que sejam identificados
e sinalizados pelas instituicbes responsaveis.

j) Criar e gerir um centro de apoio a possiveis atletas; criangas e jovens desfavorecidos,
que estejam em situacBo de necessidade ou dependéncia.

2. A assocdiacdo propde-se ainda, criar @ manter as seguintes atividades instrumentais:

a) Orgariizar aulas de judo destinadas &s criangas e jovens em geral;

B) Organizar aulas de judo destinadas a adultos;

¢} Organizar atividades desportivas e culturais destinadas a criancas, jovens e
comunidade~em geral, nomeadamente: estdgios; encontros, convivios, acles de
formacao, entre outros;
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d) Prestacdo de servicos e apoio de fisioterapia através de um gabinete especializado

em apoiar os atletas, a familia dos mesmos e restante comunidade.

Artigo 5.©
Organizacac e funcionamento
A organizagdo e funcionamento dos diversos sectores de atividade constardo do regulamento
interno elaborado pela diregdo.

Artigo 6.0
Prestacao dos servicos

1. Os servicos prestados pela associacdo serdo gratuitos ou remunerados, de acordo com a
situagdo economico-finariceira dos utentes, apurada em inquérito a'que se deverd sempre
proceder, nomeadamente atraves do escaldo do SS Escolar em que se encontrem,

2. Astabelas de comparticipacio dos utentes serfio elaboradas em conformidade com as
normas legais aplicavais e com 0s acordos de cooperaciio que sejam celebrados com os
servicos oficiais competentes.

CAPITULO IT
Dos associados

Artigo 7.°
Qualidade de associado.

1. Podem ser associados pessoas singulares ou coletivas que se proponham contribuir para.
a realizacdo dos fins da associacdo mediante o pagamento de quotas efou a prestagdo de
servicos.

2. Agualidade de assoclado prova-se pela inscrigdo em registo apropriade que a associagio
obrigatariamente possuira.
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Artigo 8.°
Categorias

Havera duas categorias de associados:

a) Associados Efetivos ~ s80 as pessoas singulares ou coletivas, que se proponham
colaborar na realizacéo dos fins da associacdo obrigando-se ao pagamento da guota,
nos montantes fixados pela diregdo em regulamento interno;

b} Associados Honoratios — sao as pessoas, singulares ou coletivas, que adquiram essa
qualidade em wvirtude das relevantes contribuicBes em donativaes ou através de
servigos prestados-a favor da instituicdo.

Artigo 9.0
Direitos e deveres
1. S#o direitos dos.associados:

a) Participar nas atividades realizadas e promovidas pela instituicdo, nomeadamente nas
constantes do plano anual de atividades da associacio.

b) Participar nas reunides da assembleia-geral;

¢) Eleger e ser eleito para 0s cargos. sociais;

d) Requerer a convocacdo da assembleia geral extraordinéria, nos termos do presente
diploma;

e) Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, desde que o requeiram.

por éscrit com a antecedéncia minima de 15 dias e se verifigue um interesse pessoal,
direto e legitimo,

2. Sdo deveres dos associados:
a) Pagar pontualmente as suas quotas tratando-se de associados efétivos;
b) Comparecer as reunides da assembleia geral;

¢} Observar as. disposicdes estatutarias e regulamentos e as deliberacBes dos corpos
gerentes;



d) Desempenhar com zelo, dedicaco e eficiéncia os cargos para que forem elejtos;

e) Cumprir as deliberagbes da Direclo ou Assembleia Geral;

) Cumprir os regulamentos em vigor e acatar disciplinarmente as decisBes da direggo e
dos restantes corpos sociais.

Artigo 10.°
Sancoes

Os socios que violarem os deveres estabelecidos no presente diploma ficam sujeitos as
seguintes sangles:

a) Repreensao escrita;

b} Suspenséo de direitos até 90 dias;

¢) Demiss&o,

Sao demitidos os sécios que por atos dolosos tenham prejudicado moral ou materialmente
& assnciagio.

As sangBes previstas nas alineas a) e b) do n°. 1 sdo da competéncia da dire¢io.

4. A demissdo ¢ sangdo da exclusiva competéneia da assembleia geral, sob proposta. da

direcso.

A aplicacio das sangbes previstas no n.® 1 s6 se efetivardo mediante audiéncia obrigatéria

do associado.

A suspens&o de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.

Artigo 11.¢
Condicdes do exercicio dos direitos

- Os assodados s6 podem exercer os direitos referidos nos presentes estatutos, se tiverem

em dia 0 pagamento das suas quotas.

56 sdo elegiveis para os drgdos sociais, os associados que, cumulativemente, estejam no
pleno gozo dos seus direitos associativos, sejam maiores e tenham pelo menos um ano
de vida associativa.
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Artigo 12.0
Intransmissibilidade

A gualidade de associado ndo é transmissivel quer por acto entre vivos quer por sucessdo.

Artigo 13.°
Perda da qualidade de associado

1. Perdem a gualidade de associado:
a) Os que pedirem a sua exoneracio;
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante 6 meses;
¢} Os gue forem demitidos nos termos previstos no presente diploma.
2. 0 associado gue por gualquer forma deixar de pertencer a associagdo ndo tem direito a
reaver as quotizagbes que haja pago, sem ;arejufzo da sua responsabilidade por todas as
prestacles relativas ao tempo em que foi membro da associacio.

CAPITULO IXX
Dos Orgdos Sociais

Seccao I

Disposictes gerais

Artigo 14.°
Orgédos sociais
1. Sao érgdos da associagdo, a assembleia geral, a diregio e o conseltho fiscal.
2. O exercicio de qualquer cargo nos corpos. gerentes. € gratuito mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas.

Artigo 15.°
Composicao dos 6rgados
1. A di_re‘géo e o conselho fiscal ndo podém ser constituidos maioritariamente por
trabalthadores da associacdo.
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O cargo de presidente conselho fiscal ndo pode ser exercido por trabalhadores da
associacdo.

Artigo 16.°
Incompatibilidade
Nenhum titular da diregdo pode ser simultaneamente titufar do conselho fiscal e ou da
mesa da assembileia geral.
Os titWlares dos orgdos referidos no n.© anterior ndo podem ser simultaneamente
membros da mesa da assembleia geral,

Artigo 17.°

Impedimentos
E nulo o voto de um membro sobre assurito que diretamente Ihe diga respeito, ou ne qual
seja interessado, bem como seu cBnjuge, pessoa com quem viva em condicBes andlogas
as dos conjuges e respetivos ascendentes e descendentes, bem como qualquer parente
ou afim em linha reta ou no 2.° grau da linha colateral.
Os titulares dos membros-da direcdo ndo podem contratar direta ou indiretamente com a
associagdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a associac8o.
Os tituldres dos drgdos ndo podem exercer atividade conflituante com & da assaciacio
nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os da associacdo, ou de
participadas desta.

Artigo 18.¢
Mandatos dos titulares dos drgdos

A duragdo do mandato dos érgios € de 4 anos & inicia-se com atomada de posse dos
seus membros, perante o presidente cessante da mesa da assemblela geral ou o seu
substituto, e deve ter lugar nos 30 dias seguintes & eleicdo.

Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo confira a posse até ao
trigésimo dia posterior ao.da eleicdo, os titulares eleitos pela assembleia geral entram em
exercicio independentemente da posse, salvo se 'a deliberaciio de eleicio tiver sido
suspensa por procedimento cautelar.
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O presidente da associagdo ou cargo equiparado s6 pode ser eleito para trés mandatos
consecutivos.

Artigo 19.9
Responsabilidade dos titulares dos orgéos

As responsabilidades dos titulares dos Grgaos da associagao sdo as definidas nos artigos
164.2 e 165.2 do Cddigo Civil.

. Além dos motivos previstos na lei, 0s membros dos corpos gerentes ficam exonerados de
responsabilidade se:

a) N&o tiverem tomado parte na respetiva resolucio e a reprovarem com declaracio na
ata da sessdo imediata em que s encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolucdo e o fizerem consighar na ata respetiva.

Artigo 20.°
Funicionamento dos 6rgdos em geral

A diregdo e o conselho fiscal s3o convocados pelos respetivos presidentes, por iniciativa
destes, ou a pedido da maioria dos seus titulares.

As deéliberaches sdo tomadas por maioria dos. votos dos titulares presentes, tendo o
presidente, além-do seu voto, direito a voto de desempate.

As votagBes respeitantes a eleicBes dos drgdos sociais ou a assuntos de incidéncia pessoal
dos seus membros sdo feitas: por escrutinio secreto.

Em caso de vacatura da maidria dos titulares dos Grgdos, deve proceder-se ap
preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més,

Os membros designados para preencherem as vagas referidas no n.% anterior apenas
completamn o mandato.

Das reuniBes dos corpos gerentes serao sempre lavradas atas que serdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunides da assembleia geral,
pelos membros da respetiva mesa.



SECCAD II
Da Assembleia geral

Artigo 21,0
Constituicdo

|

A assembleia geral regularmente constituida, é o -6rgdo soberano, representa a

universalidade dos seus associados e as suas deliberacSes séo obrigatdrias para todos,

desde que tomadas em conformidade com a lef @ com os presentes estatutos,

2. Aassembleia geral € constituida por todos os sécios admitidos hd pelo menos 12 meses,
que tenham as suas quotas em dia e néo se encontrem suspensos.

3. Aassembleia geral é dirigida pela respetiva- mesa que se compBe de um presidente, um
1.9°secretério e um 2.° secretario.

4. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da assembleia geral,

competird a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes, os

quais cessarfio as suas funcles no termo da reunido.

Artigo 22.°
Competéncias
Compete & assembleia geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas. nas
atribuicBes legais ou estatutdrias dos outros Orgdos da associacio e, desigriadamente:
a) Definir as linhas fundamentais de atuaco da associacio;
b) Eleger e destituir, por votag8o secreta, os membros da respetiva mesa, da direciio e
do conselho fiscal;
¢) Apreciar e votar anualmente. o orgamento e o programa de acdo para 0 exercicio
seguinte, bem como o relatorio e contas de geréncia;
d) Deliberar sobre a aquisicio onerosa e a alienagio, a qualquer titulo, de bens iméveis
e:de outros bens patrimoniais de rendiménto ou de valor histérico ou artistico;
e) Deliberar sobre a alteraciio dos estatutos e sobre a extingdo, cisdo ou fus3o da
associacio;



f)y Autorizar a associagdo a demandar os membros dos corpos gerentes por atos
praticados no exercicio das suas fungdes;
g) Aprovar a adesdo a unides, federagdes ou confederacdes.

Artigo 23.°
Convocacdo e publicitacdo
A assembleia geral é convocada com 15 dias de antecedéncia pelo presidente da mesa ou

substituto.

A convocatdria é afixada na sede da associacdo e remetida, pessoalmente, a cada

assotiado através de correio electrbnico ou por-meio de aviso postal.

Da convocatodria, constard obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos
da reunido.

Independentemente da convocatdria, €. obrigatorio ser dada publicidade 3 realizacio da
assembleia-geral nas edictes da associacdo, no sitio institudional e em aviso afixado em
locais de acesso piblico, nas instalagles e estabelecimentos da associagfo,

Os documentos: referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis na sede e no sitio institucional da associacdo, logo que a convocatdria sefa
expedida, para os.associados.

Artigo 24.°
Funcionamento
A assembleid geral reline & hora marcada na convocatdria, se estiver presente mais de
metade dos associados com direito de voto, ou trinta minutos depois, com qualguer
ntimero de presengas.
A Assembleia-geral extraordindria que seja convocada a réquerimento dos associados s6
pode reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 25.0
Deliberacoes
As deliberacBes da assembleia geral s8o tomadas por maiotia simples ndo se contando as
abstencoes.
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E exigida a maiotia qualificada na aprovaciio das matérias constantes das alineas &), f) e
g) do artigo 21.9 dos estatutos,

No caso da alinea e) do artigo 21.9, a dissolucdo ndc tem lugar se um numero de
associados, igual ou superior ao dobro dos membros previstos para 0s respetivos 6rgdos,

se dedlarar disposto a assegurar a permanéncia da associagdo, qualquer gue seja o
nimero de votos contra.

Artigo 26.°
Votacbes

Q0 direito de voto efetiva-se mediante a atribuicio de urn voto a cada assodado.

Gozam de capacidade eleitoral ativa- os associados com, pelo menos, um ano de vida
associativa.

Os associados padem ser representados por outros associados, bastando para tal uma
carta, devidamente assinada, dirigida ao presidente da mesa da assembleia geral e
entregue a data da respetiva reunido.

Cada sécio ndo pode representar mais de um associado.

Artigo 27.¢
Reunioes da Assembleia-Geral
A assembleia geral reunird obrigatoriamente trés vezes por ano;
a) No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para eleicdo dos titulares
dos drgdos associativos;
b) Até 31 de marco de cada ano para aprovacdo do relatério & contas de exercicio do
ang anterior, bem como do parecer do consetho fiscal;
c) Até 30 de novembro de cada ano, para apreciacio e votag8o do programa de acio e
do orcamento e para ¢ ano seguinte e do parecer do conselho fiscal.,
A asserbleia geral reunird-em sessdo extraordindria quando convocada pelo presidente
da mesa da assembleia geral, por iniciativa deste, a pedido da diregdo ou do consetho
Fiscal ou a requerimento. de, pelo menos, 10%. do nimero de sdcios no plenc gozo dos
seus direitos.

11
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SECCAO 111

Da Direcdo

Artigo 28.°
Constituicdo

A direcdo da associac8o é constituida por 5 membros: presidente, vice-presidente, secretario,
tesoureiro e vogal.

Artigo 29,0
Competéncias
Compete'a diregdo gerir a associagdo € representd-la, incumbindo-lhe designadamente:

a) Garantir a efetivagdo dos direitos dos beneficiarios;

bY Elaborar anualmente e submeter ao parecer do consetho fiscal o relatorio e contas de
geréncia, bem como o orgamento e programa de agdo para o ano seguinte;

c) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servicos e equipamentos,
nomeadamiente elaborarido os regulamentos internos que se mostrem adequados e
promovendo a organizacdo e elaboracdo da contabilidade, nos termos da lel;

d) Organizar o quadro-do pessoal, e contratar e gerir o pessoal da associagio;

e) Representar a associagdo em juizo ou fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da- lei; dos estatutos e das deliberagGes dos 6rgdos da
associacao.

Artigo 30.°
Forma de obrigar

1. Para obrigar a:associagio:sio necessarias & bastantes as assinaturas conjuntas de quaisquer

trés membros: da direcdo, ou as assinaturas conjuntas do presidente e do tesoureiro.

2. Nos atos de mero expediente bastard a assinatura de qualquer membro da direcdo,
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SECCAO IV
Po Conselho Fiscal

Artigo 31.¢
Conselho Fiscal

O conselho fiscal & composto por trés membros: presidente e dois vogais.

Artigo 32,°
Competéncias

1. Compete ao conselho fiscal 6 controlo e fiscalizago da associagdo, podendo, nesse
ambito, efetuar & direcBo & mesa da assembleia geral as recomendagSes gue entenda
adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e
designadamente:

a) Fiscalizar a direg8o, podendo, para o efeito consultar a documentacio necessaria;

by Dar parecer sobre o relatorio e contas do exercicio, bem como sobre o programa de-
agao e orcamento para 0 ano seguinte;

¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que a direcdo e/ou mesa da assembleia geral
submetam & sua apreciacdo;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e-dos regulamentos;

2. Os membros do conselho fiscal podem assistir as reunides da direg8o, quando para tal
forem convocados pelo presidente deste 6rgdo.

CAPITULO IV

Regime financeiro.

Artigo 33.°
Patriménio

0O patriménio da AssociacBo & constituido pelos bens expressamente afetos pelos: associados
fuhdadares & Associacdo, pelos bens ou equipamentos doados por entidades plblicas ou
privadas e pelos demais bens e valores que sejam adquiridos pela mesma.
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Artigo 34.°
Receitas

Sao receitas da associaco:

a) As quotizagdes e as eventuals contribuigbes. commplementares pagas pelos
assoclados;

b} Aos resultados obtidos com & prestacdo de servicos a associados e no associados;

¢) Os rendimentos dos bens e capitais proprios;

d) Os rendimentos dos servigos prestados;

e) Os rendimentos de produtos vendidos;

f) As doagBes, Ieg,aidbs-eﬁerangas‘ e respetivds rendimenitos;
£) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;

h) ©Os donatives e produtos de festas ou subscricBes;

i} As comparticipacBes dos utertes;

1) Outros.

Artigo 35.°
Quotas, serviges ou donativos

. Os ‘associados pagani uma quota mensal de valor fixado pela Direclio em' reguiamento

interna.
. Havendo. lugar & prestacdo de donativos ou servicos, compete a Direcdo, propor 3

Assemblela Geral a aprovacio dos mesmos.

CAPITULO V
Disposicdes diversas

Artigo 36.°
Extincdo

1. Aextingdo da associagdo tem lugar nos casos previstos na lel,

4



2. Compete 3 assembleia geral deliberar sobre o destino dos seus bens, nos termos da
legislagio em vigor, bem como eleger uma comissdo liquidataria.

3 Os poderes da comiss3o liquidataria ficam limitados 3 prética dos actos meramente
conservatorios e necessarios quer a liquidagiio do patriménio social, quer a ultimacio dos
negdcios pendentes.

4 Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham 3a associagdo, respondem
solidariamente os titulares dos 6rgéos gue os praticaram,

Artigo 37.°0
Casos Omissos

Os casos omissos serdo resolvidps pela assembleia geral, de acordo com a legislagdo em vigor.
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