CENTRO SOCIAL AMIGOS DA LARDOSA
ESTATUTOS

Artigo 1°
(Denominacgao, Fim e Natureza Juridica)
O CENTRO SocIAL AMIGOS DA LARDOSA, adiante designada por associacdo € uma instituicao
particular de solidariedade social, sob a forma de associacdo, sem fins lucrativos, registada com o
n® 73/85, a fls. 193 e 193 verso. do livro 2 das Associa¢des Solidariedade Social e regida pelas
disposic@es da lei aplicavel e, em especial, pelos presente estatutos.

Artigo 2°
(Sede e ambito de acéo)
A Associagdo tem a sua sede no Bairro José Bento, Rua 2, freguesia de Lardosa, concelho e
distrito de Castelo Branco e o seu ambito de ag¢do abrange o distrito de Castelo Branco,

preferencialmente a freguesia da Lardosa.

Artigo 3°
(Objetivos)
1- O Centro Social Amigos da Lardosa tem por objetivo principal contribuir para a promocéo de
assisténcia, acolhendo e apoiando os cidadaos carecidos de cuidados familiares.
2- Secundariamente a Instituicdo prosseguira outros fins ndo lucrativos, desde que os mesmos

sejam compativeis com os definidos no nimero anterior.

Artigo 4°
(Atividades Principais, Secundarias e Instrumentais)

1- Para realizacdo dos seus objetivos, a associacdo propOe-se criar e manter as seguintes
atividades:

a) Estrutura Residencial para Idosos (ERPI);

b) Centro de Dia (CD);

c) Servico de Apoio Domiciliario (SAD);

d) Centro de Actividades de Tempos Livres (CATL).
2- A associacéo propde-se ainda, criar e manter as seguintes atividades instrumentais:

a) Prestacdo de cuidados de medicina fisica, de reablitacdo e de manutencdo no ambito da

Fisioterapia;

b) Producao agricola, producao animal e florestal;

c) De educacéo e formacao profissional;

d) Outras atividades que permitam a sustentabilidade da Instituicao.
3- A organizagdo e funcionamento dos diversos sectores de atividades constardo de

regulamentos internos a elaborar pela Direcao.



Artigo 5°
(Dos Associados)
1- Constituem a Associacao os atuais associados e os que, de futuro, venham a ser admitidos.

2- O nUimero de associados é ilimitado

Artigo 6°
(Condicbes de Admissé&o)
Podem ser associados pessoas singulares maiores de 18 anos e as pessoas colectivas, mediante
proposta assinada por dois associados na qual o proponente se compromete a cumprir as suas

obrigacdes e que seja aceite pela Direcdo da Associacgao.

Artigo 7°

(Categoria de Associados)
Havera trés categorias de associados:
1 Efetivos: as pessoas que se proponham contribuir para a realizacdo dos fins da associacao,
obrigando-se ao pagamento da quota mensal, nos montantes fixados pela Assembleia Geral.
2 Honoréarios: as pessoas que, através de servicos ou donativos, deem contribuicdo
especialmente relevante para a realizacdo dos fins da instituicdo, como tal conhecida e
proclamada pela Assembleia Geral.
3 Beneméritos: Sao Associados Beneméritos as pessoas singulares ou coletivas, publicas ou
privadas, que sendo ja associadas tenham contribuido com apreciaveis donativos em dinheiro ou
produtos de qualquer espécie e de utilidade para a Associacdo se assim for deliberado pela

Assembleia Geral sob proposta fundamentada da Direcéo.

Artigo 8°
(Prova da Qualidade de Associado)
A qualidade de associado prova-se pela inscricdo no livro respetivo que a Associacdo

obrigatoriamente possuird.

Artigo 9°
(Direitos dos Associados)

1 — S&o direitos dos Associados:

a) Participar e votar nas reunides da Assembleia Geral,

b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;

¢) Requerer a convocacao da Assembleia Geral extraordinéria nos termos do artigo 30°;

d) Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos desde que o requeiram por
escrito com antecedéncia minima de 15 dias e se verifigue um interesse pessoal, direto e
legitimo.

2 — Os associados ndo podem votar nas deliberacdes da Assembleia Geral em que forem, direta

ou indiretamente interessados.



3 — Os direitos dos associados ndao podem ser reduzidos pelo facto de estes serem também
trabalhadores ou beneficiarios, salvo no que respeita ao voto nas deliberagBes respeitantes a

retribuicdes do trabalho, regalias sociais ou quaisquer beneficios que lhes respeitem.

Artigo 10°

(Deveres dos Associados efetivos)
Séo deveres dos associados efetivos:
a) Comparecer as reunides da assembleia geral;
b) Aceitar e desempenhar com zelo, dedicacdo e eficacia os cargos sociais para 0s quais tenham
sido eleitos, salvo motivo justificado de escusa:
¢) Cumprir as disposicdes legais, regulamentares e estatutérias:
d) Acatar as resolu¢des dos 6rgéos sociais da Associacdo desde que tomadas em observancia da
Lei e dos Estatutos;
e) Prestar as informacdes e fornecer os elementos que Ihe forem solicitados para a realizagédo dos
fins da Associacéo;
f) Contribuir para 0 bom nome e prestigio da Associagdo, bem como para a eficicia da sua a¢éo;

g) Pagar regularmente as suas quotas.

Artigo 11°
(Das Infracdes, Sancbes e Processo Disciplinar)

1 - Constitui infracdo disciplinar, punivel com as san¢bes previstas no nimero seguinte, a

violagdo grave e culposa dos deveres consignados no artigo anterior e nas disposices

regulamentares aprovadas em Assembleia Geral.

2 — Os associados que incorrerem em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos, consoante a

natureza, a gravidade e o caracter danoso da infragdo as seguintes sancdes:

a) Adverténcia;
b) Suspensédo até doze meses;
¢) Demisséo.

3 — Séo demitidos os soOcios que, por atos dolosos, tenham prejudicado moral e/ou materialmente

a associagao.

4- As sang0es previstas nas alineas a) e b) do n.° 2 sédo da competéncia da direcao.

5- A demisséo é sancdo da exclusiva competéncia da assembleia geral, sob proposta da direcao.
6- A deliberacdo de aplicacdo de sancdo disciplinar sera sempre precedida de processo
disciplinar instaurado pela Dire¢éo, individualizando-se por forma escrita as infra¢cdes imputadas,
com audiéncia prévia de contraditorio e garantias de defesa por parte do associado em causa.

7- A suspenséao de direitos ndo desobriga do pagamento da quota

Artigo 12°
(Perda da Qualidade de Associado)
1- Perdem a qualidade de associado:

a) Os que pedirem a sua exoneracao;



b) Os que tiverem sido punidos com a pena de demissao;

¢) Os que deixaram de satisfazer as suas quotas por tempo superior a doze meses e que, depois
de notificados por carta registada, ndo cumpram com esta obrigacdo ou nédo justifiquem a sua
atitude no prazo de trinta dias;

d) Os que falecerem e, no caso das pessoas coletivas, pela sua extin¢do.

2- O associado que por qualquer fora deixar de pertencer a associacao nao tem direito a reaver as
quotizacdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as prestacfes

relativas ao tempo em que foi membro da associacéo.

Artigo 13°
(Dos Corpos Sociais)
1- S&o Orgéos da Associacdo a Assembleia Geral, a Direcéo e o Conselho Fiscal.
2- A direcéo e o conselho fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por trabalhadores
da Associagéo.

3- N&o podem exercer o cargo de presidente do conselho fiscal trabalhadores da Associacgéo.

Artigo 14°
(Incompatibilidade)
1- Nenhum titular da dire¢éo pode ser simultaneamente titular do conselho fiscal e ou da Mesa da
Assembleia Geral.
2- Os titulares dos 6rgéos referidos no n.° anterior ndo podem ser simultaneamente membros da

mesa da assembleia geral.

Artigo 15°
(Condigdes do exercicio do cargo)

1 — O exercicio de qualquer cargo nos 6rgdos sociais € gratuito mas pode justificar o pagamento
de despesas dele derivadas.

2 — Quando o volume do movimento financeiro, do trabalho, das atividades a desenvolver, da
constancia e intensidade das responsabilidades ou a complexidade dos servigos exijam o trabalho
e a presenca prolongada de um ou mais membros da Dire¢cdo, podem eles passar a ser
remunerados, desde que, fundamentadamente, a Assembleia Geral, assim o delibere e fixe o

respetivo montante da retribuicdo, nos termos da lei.

Artigo 16°
(Forma de Obrigar)
1 — A Associacao obriga-se com as assinaturas conjuntas do Presidente e do Tesoureiro.
2 - Nos atos de mero expediente bastara a assinatura do Presidente da Direcdo ou de outra

pessoa nomeada para o efeito.



Artigo 17°

(Responsabilidade dos Titulares dos Org&os)
1 — Os Titulares dos Org&os Sociais ndo podem abster-se de votar nas reunides a que estiverem
presentes e sdo responsaveis, civil e criminalmente pelas faltas ou irregularidades cometidas no
exercicio do mandato.
2 — Além dos motivos previstos na lei geral, os titulares dos 6rgdos ficam exonerados de
responsabilidade se:
a) Nao tiverem tomado parte na respetiva resolucao e a reprovarem com declaracdes na ata da
sessdo imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugéo e o fizerem consignar na ata respetiva.

Artigo 18°
(Elegibilidade)
S&o elegiveis para os Orgaos Sociais 0s associados que, cumulativamente:
a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos.
b) Sejam maiores.

¢) Tenham, pelo menos, dois anos de vida associativa.

Artigo 19°
(N&ao elegibilidade)
Os titulares dos 6rgdos nao podem ser reeleitos se tiverem sido condenados em processo judicial
por sentenga transitada em julgado por crime doloso contra o patrimonio, abuso de cartdo de
garantia ou de crédito, usura, insolvéncia dolosa ou negligente, apropriacao ilegitima de bens do
setor publico ou ndo lucrativo, falsificagdo, corrup¢do e branqueamento de capitais, salvo se,

entretanto, tiver ocorrido a extin¢géo da pena.

Artigo 20°
(Impedimentos)
1 — Os titulares dos 6rgéos sociais estdo impedidos de votar em assuntos que, digam diretamente
respeito a sua pessoa Ou Nos quais sejam interessados 0s respetivos cOnjuges, pessoas com
quem se encontrem em unid@o de facto, ascendentes e descendentes ou qualquer parente ou afim
em linha reta ou no 2° grau da linha colateral.
2 — E vedado a Instituicio contratar, direta ou indiretamente, com os titulares da Direc&o, salvo se

do contrato resultar manifesto beneficio para a Instituicdo e a Assembleia Geral o autorizar.

Artigo 21°
(Mandato dos Titulares dos Orgéos)
1 — O mandato social tem a duragédo de quatro anos e inicia-se com a tomada de posse dos seus
membros, perante o presidente cessante da mesa da assembleia geral ou o seu substituto, e deve

te lugar nos 30 dias seguintes a eleicao.



2 — Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo confira posse até ao trigésimo
dia posterior ao da eleigdo, os titulares eleitos pela assembleia geral entram em exercicio
independentemente da posse, salvo se a deliberacdo de eleicdo tiver sido suspensa por
procedimento cautelar.

3 — Nao é permitida a eleicdo do titular do cargo de Presidente da Direcdo por mais de trés

mandatos consecutivos.

Artigo 22°

(Deliberagdes dos Orgéos e Atas)
1 — Os Orgaos Sociais s6 podem deliberar com a presenca da maioria dos seus titulares, tendo o
Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.
2 — Quando os Estatutos ou a lei ndo exijam maioria qualificada, as deliberacbes dos 6rgdos
sociais sao tomadas por maioria dos votos dos presentes.
3 — As votages respeitantes as elei¢cdes dos 6rgdos sociais ou a assuntos de incidéncia pessoal
dos seus membros sédo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.
4 — De cada reunido dos 6rgdos sociais lavrar-se-a Ata, sempre que possivel, com recurso a
meios informéaticos, descrevendo fielmente o que se passou e deliberou, assinada por todos os
membros presentes ou, quando respeite & Assembleia Geral, pelos membros da respetiva Mesa.
5 — A Ata sera aprovada no inicio da reunido imediatamente seguinte ou em minuta na propria
reunido, podendo no caso de sessdo da Assembleia Geral ser outorgada a respetiva Mesa um
voto de confianga para a sua aprovacao.

Artigo 23°
(Deliberagdes Nulas)

1 — S&o nulas as deliberacdes:
a) Tomadas por um 6rgdo ndo convocado, salvo se todos os seus titulares tiverem estado
presentes ou representados ou tiverem posteriormente dado, por escrito, 0 seu assentimento a
deliberacéo;
b) Cujo conteddo contrarie normas legais imperativas;
¢) Que ndo estejam integradas e totalmente reproduzidas na respetiva ata;
2 — Para efeitos do disposto na alinea a) do nimero anterior, ndo se considera convocado o0 6rgao
guando o aviso convocatoério seja assinado por quem ndo tenha essa competéncia ou quando dele
nao constem o dia, hora e local da reunido, ou quando, retnam em dia, hora ou local diverso dos

constantes do aviso.

Artigo 24°
(Deliberacbes Anulaveis)
As deliberacdes de qualquer 6rgao contrarias a lei ou aos estatutos, seja pelo seu objeto, seja em
virtude de irregularidades havidas na convocacao ou no funcionamento do 6rgéo, sdo anulaveis,

se ndo forem nulas, nos termos do artigo anterior.



Artigo 25°
(Da Assembleia Geral)
A Assembleia Geral é constituida por todos os sécios admitidos h&, pelo menos, seis meses que

tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.

Artigo 26°

(Competéncias da Assembleia Geral)
Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribuicGes legais ou estatutarias dos outros érgaos e necessariamente:
a) Definir as linhas fundamentais de atuagéo da associagao;
b) Acompanhar a atuacdo dos demais Orgdos Sociais, zelando pelo cumprimento das disposi¢cdes
estatutarias, regulamentares e legais;
c) Eleger e destituir, por votacdo secreta, os membros da respetiva mesa e da Direcdo e do
Conselho Fiscal;
d) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de acéo para o exercicio seguinte, bem
como o relatério e contas de geréncia;
e) Autorizar, sob proposta da Direcdo e parecer do Conselho Fiscal, a realizacdo de
financiamentos e matuos onerosos;
f) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens iméveis e de
outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;
g) Deliberar sobre a alteracdo dos estatutos e sobre a extin¢do, ciséo ou fusdo da associacéo;
h) Deliberar sobre a aceitagcéo de integracéo de uma instituicdo e respetivos bens;
i) Autorizar a Associagdo a demandar os membros dos 6rgdos Sociais por atos praticados no
exercicio das suas funcoes;
J) Aprovar a adeséo a unides, federa¢des ou confederagdes;
k) Fixar, sob proposta da Direcdo os valores minimos da quota a pagar pelos associados, bem
como a periodicidade e forma de pagamento;
I) Deliberar, sob proposta da Direcédo, a atribuicdo das qualidades de Honoréario ou Benemérito aos
respetivos associados;
m) Aprovar, sob proposta da Direcdo ou por iniciativa da Mesa, além de outros, regulamento
disciplinar e eleitoral.

n) Fixar a remuneragdo dos membros da dire¢do, nos termos do artigo 15°.

Artigo 27°
(Direcéo dos trabalhos da Assembleia Geral)
1 - Os trabalhos da Assembleia Geral sao dirigidos por uma mesa constituida por um Presidente,
um Vice-Presidente e um Secretério.
2 — Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral competira a
esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes 0s quais cessardo as suas

funcdes no termo da reunido.



Artigo 28°

(Quorum deliberativo)
1 — As deliberacBes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria simples de votos, ndo se
contando as abstencdes.
2 — E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois tercos dos votos expressos na aprovacio
das matérias constantes das alineas g), i), j) do artigo 24°.
3 — No caso da alinea g) do art. 24°, a dissolucdo nao tem lugar se, pelo menos, um ndmero
minimo correspondente ao dobro dos membros previstos para os respetivos 6rgdos se declarar
disposto a assegurar a permanéncia da Associacao, qualquer que seja o nimero de votos contra.
4 — E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente Ihe diga respeito e no qual seja
interessado, bem como seu cdnjuge, pessoa com quem viva em condi¢cdes analogas as dos
cbnjuges e respetivos ascendentes e descendentes, bem como qualquer parente ou afim em linha

reta ou no 2° grau da linha colateral.

Artigo 29°
(Deliberagdes anulaveis)
Sem prejuizo do disposto no artigo 24° s&o anulaveis todas as deliberagbes tomadas sobre
matérias que ndo constem da ordem de trabalhos fixada na convocatéria, salvo se estiverem
presentes ou devidamente representados todos os associados no pleno gozo dos seus direitos e

todos concordarem com o aditamento.

Artigo 30°
(ReuniBes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reline em sessoes ordinarias e extraordinarias.

Artigo 31°

(Sesséo Ordinaria)
A Assembleia Geral reline em sesséo ordinaria:
a) No final de cada mandato, até final do més de Dezembro, para a eleicdo dos titulares dos
Orgdos associativos;
b) Até 31 de marco de cada ano para aprovagdo do relatorio e contas de exercicio do ano anterior
e do parecer do 6rgao de fiscalizacgao;
c) Até 30 de Novembro de cada ano, para apreciacdo e votacdo do programa de acdo e do

orcamento para 0 ano seguinte e do parecer do érgao de fiscalizacéo.

Artigo 32°
(Sesséo Extraordinéria)
1 — A Assembleia Geral reline extraordinariamente quando convocada pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, por iniciativa deste, a pedido do érgédo executivo ou do érgéo de fiscalizagao

ou a requerimento de, no minimo, 10% do ndmero de sécios no pleno gozo dos seus direitos.



2 — A reunido deve realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da data da rececéo do pedido

ou requerimento.

Artigo 33°

(Convocatodrias da Assembleia Geral)
1- A Assembleia Geral é convocada com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia, pelo Presidente
da Mesa ou pelo seu substituto.
2- A convocatéria é afixada na sede da Associacdo e é também feita pessoalmente, por meio de
aviso postal expedido para casa associado.
3- A convocatéria pode também ser efetuada, através de correio electrénico para o endereco
electrénico fornecido pelo associado.
4- Independentemente das convocatérias, € dada publicidade a realizagcdo das Assembleias
Gerais nas edi¢des da Associacdo, no sitio institucional da Instituicdo e em aviso afixado em locais
de acesso ao publico nas instalacdes e estabelecimentos da Associagdo, bem como através de
anuncio publicado nos dois jornais de maior circulacéo da area onde se situe a sede.
5 — Da convocatéria dever constar o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da reunido.
6— Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar disponiveis
para consulta na sede e no sitio institucional da Associacdo, logo que a convocatéria seja

expedida, por meio de aviso postal, para os associados.

Artigo 34°
(Funcionamento da Assembleia Geral)
1 — A Assembleia Geral reine a hora marcada na convocatéria, se estiver presente mais de
metade dos associados com direito de voto, ou 30 minutos depois, com qualquer nimero de
presencas.
2 — A Assembleia Geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos associados s6

pode reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 35°
(Da Direcéao)
1 — A Direcdo da Associacdo é constituida por trés membros dos quais um presidente, um
secretdrio e um tesoureiro.
2 — Conjuntamente com os membros referidos no nimero anterior deste artigo serdo eleitos pela
Assembleia Geral, um Presidente, um Secretario e um Tesoureiro suplentes, que serdo chamados

a servir na falta ou impedimento daqueles.

Artigo 36°
(Da Competéncia da Dire¢éo)
Compete a Diregao gerir a Associagéo e representa-la, incumbindo-lhe designadamente:

a) Garantir a efetivacéo dos direitos dos beneficiarios;



b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do 6rgao de fiscalizacdo o relatério e contas de
geréncia, bem como o orgcamento e programa de acdo para o ano seguinte;

c) Assegurar a organizacdo e o funcionamento dos servicos e equipamentos, homeadamente
elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e promovendo a organizacdo e
elaboracéo da contabilidade, nos termos da lei;

d) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir 0 pessoal da Associacao;

d) Representar a Associacdo em Juizo ou fora dele;

e) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberacdes dos 6rgdos da Associacao.

Artigo 37°

(Da Competéncia da Dire¢éo)
Compete ao Presidente da Direcao:
a) Superintender na administragdo da associacdo orientando e fiscalizando os respetivos servi¢os;
b) Convocar e presidir as reuniées da Dire¢éo, dirigindo os respetivos trabalhos;
¢) Representar a Associagdo em juizo e fora dele;
d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de atas da Dire¢éo;
e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de solugdo urgente,

sujeitando estes Ultimos & confirmacéo da Dire¢cdo na primeira reunido seguinte.

Artigo 38°
(Da Competéncia do Secretario)
Compete ao Secretario:
a) Lavrar as atas das reunifes da Direcdo e superintender nos servicos de expediente;
b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunifes da Direcdo organizando os processos dos
assuntos a serem tratados;

¢) Superintender nos servi¢os de secretaria.

Artigo 39°

(Da Competéncia do Tesoureiro)
Compete ao Tesoureiro:
a) Receber e guardar os valores da Associacao;
b) Promover a escrituracdo de todos os livros de receita e de despesa,;
¢) Assinar as autorizacdes de pagamento e as guias de receitas conjuntamente com o presidente;
d)Apresentar mensalmente a Dire¢do o balancete em que se discriminardo as receitas e despesas
do més anterior;

e) Superintender nos servi¢cos de contabilidade e tesouraria.

Artigo 40°
(Oportunidade das reunifes)
A Direcdo reunira sempre que o0 julgar conveniente por convocacdo do presidente e

obrigatoriamente, pelo menos uma vez de trés em trés meses.
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Artigo 41°
(Do Conselho Fiscal)
1 — O Conselho Fiscal € composto por trés membros, dos quais um presidente e dois vogais.
2 — Havera simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornardo efetivos a medida que se
derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.
3 — No caso de vacatura do cargo de presidente, serd o mesmo preenchido pelo primeiro vogal e

este por um suplente.

Artigo 42°

(Da Competéncia do Conselho Fiscal)
1 — Compete ao conselho fiscal o controlo e fiscalizacdo da Instituicdo, podendo, nesse ambito,
efetuar aos restantes 6rgdos as recomendacdes que entenda adequadas com vista ao
cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e designadamente:
a) Fiscalizar o 6rgdo de administragdo da Instituicdo podendo, para o efeito, consultar a
documentacao necessaria;
b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o programa de acéo e
orgamento para 0 ano seguinte;
c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que o0s outros 6rgdos submetam a sua apreciacéo;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

Artigo 43°
(Faculdades do Conselho Fiscal)
O Conselho Fiscal pode solicitar a Direcéo elementos que considere necessarios ao cumprimento
das suas atribuigcbes, bem como propor reunides extraordinarias para discussdo, com aquele

Orgéo, de determinados assuntos cuja importancia o justifique.

Artigo 44°
(Oportunidade das reunides)
O Conselho Fiscal reunira sempre que o julgar conveniente, por convocacdo do presidente e

obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada semestre.

Artigo 45°

(Do Regime Financeiro)
Sao receitas da associacao:
a) O produto das joias e quotas dos associados;
b) As comparticipacdes dos utentes;
¢) Os rendimentos de bens préprios;
d) As doacdes, legados e herangas e respetivos rendimentos;
e) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;
f) Os donativos e produtos de festas ou subscricdes;

g) O produto de campanhas de angariacao de fundos e dos donativos particulares;
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h) Os rendimentos de prestacdo de servicos desenvolvidos no ambito dos fins da Instituicdo bem
como de outras atividades acessorias;

i) Outras receitas.

Artigo 46°
(Disposic@es Diversas)
1 — No caso de extincdo da Associacao, competira a Assembleia Geral deliberar sobre o destino
dos seus bens, nos termos da legislacdo em vigor, bem como eleger uma comisséao liquidataria.
2 — Os poderes da comissao liquidataria ficam limitados a pratica dos atos meramente
conservatorios e necessarios quer a liquidacéo do patrimoénio social quer a ultimacéo dos negécios

pendentes.

Artigo 47°
(Dos Casos Omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a legislacéo em vigor.

Artigo 48°
(Entrada em vigor dos Estatutos)
Constituidos por 48 artigos, os presentes Estatutos revogam integralmente os anteriores Estatutos
entrando em vigor apés aprovacdo em Assembleia Geral e registo nos termos das respetivas

Portarias.
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